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 1.0 Ouverture de l’assemblée et constatation du quorum/prise de 
présences 

Le quorum est constaté. 
 
Adopté par à l’unanimité 
 

ÉTAIENT PRÉSENTS :   

Parmi les parents : 

 Véronique Fortin Mandat 1 an  
  Vanessa O’Connor Mandat 1 an  
  Michael Otis Mandat 1 an 
  Jean-Sébastien Lauzon Mandat 2 ans  
  Valérie Pouliot Mandat 2 ans  
  Tania Maddalena Mandat 2 ans 

Parmi le personnel : 

         Mélanie Devocelle (enseignante)  
         Susie Lépine (enseignante)  
         Julie De Billy (enseignante)  
         Delphine Gélinas (enseignante)  
         Julie Travaillaud (TES représentant le soutien) 
         
 
Parmi des représentants de la communauté : 

 Marie-Josée 
 Stéfany Courteau 

 
Ainsi que les deux directions, Philippe-A. Gosselin et Martin Taillefer. 
 
ÉTAIENT ABSENTS :   

 Isabelle St-Gelais (Tech SDG représentant le SDG) 
 

2.0 Mot de bienvenue 

Valérie fait le mot de bienvenue avec un résumé de la séance qui va 
suivre. Philippe-A. Gosselin mentionne que l’ODJ a été légèrement 
modifié. 
 

3.0 Lecture et adoption de l’ordre du jour 

Adopté par Mélanie Devocelle 
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4.0 Adoption et suivi du procès-verbal de la séance du 17 septembre 
2025 
Adoption avec quelques modifications. 
 
Adopté par Delphine Gélinas 
 

5.0 Parole à l’assemblée 
 

6.0 Parole au représentant de la communauté 

2 représentants de la communauté sont présents : 

Stéfany Courteau, membre de l’OPP et travailleuse d’un organisme 
communautaire, Intersection des Laurentides, offre son aide à l’école. 

L’organisme planche sur les problèmes de dépendance, santé mentale 

Delphine Gélinas explique que nous sommes dans un ‘’trou’’ de service 
pour nos jeunes à Saint-Sauveur. 

Le besoin est actuellement pour 5 à 10 élèves 

Delphine Gélinas et Mélanie Devocelle se portent volontaires pour partir 
un projet d’ouverture d’un réseau pour avoir des dons, des partenariats 
avec (l’ouvroir de Saint-Sauveur, friperie, etc.) 

 
7.0 Parole au représentant du comité de parents 

Aucune intervention 
 

8.0 Projet éducatif de l’école 

Philippe-Antoine explique que l’École est en début de procédure pour 
la création du projet éducatif. Le projet se basera sur trois valeurs. Le 
cycle du projet éducatif est de 2025-2027. 

Philippe-Antoine nous présente les résultats des ateliers et activités 
faits par l’équipe-école sur les valeurs souhaitées dans notre école. 

Sujets et thèmes principaux : Bienveillance, respect, engagement, 
entraide, plaisir, créativité et responsabilité. 

À l’heure actuelle le PEVR est appliqué et mis en place en attendant 
l’adoption du projet éducatif. 

Un sondage sera fait cette année auprès des élèves et l’ensemble du 
personnel. 

Les plans d’interventions seront finalisés pour le 1er janvier (+/- 116 
plans d’invention) 

Michael mentionne qu’une mise à jour pourrait être faite sur 
l’évolution par exemple aux 6 mois. 

 
9.0 Bilan de mi-année 

Philippe-Antoine fait un bilan incluant plusieurs points avec une 
présentation de la mi-année en relation avec les parents, les élèves, les 
enseignants, le personnel, etc. 
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Plusieurs interventions concernant le débarcadère du matin encore 
problématique de la part des membres présents.  
 
Points sur les enjeux : 

 Avancement des travaux 
 Retard d’élève à l’école le matin (30 à 40 par jour) 
 Intimidation et cyber-violence, conflits, impolitesse 

 
Plusieurs interventions concernant les solutions possibles pour 
régulariser les problèmes de retard 
 
Philippe-Antoine nous montre une présentation que l’école a faite 
auprès des élèves du 2e et du 3e cycle.  
 
Autres mesures qui seront prises par l’école avec l’aide de partenaire 
tel que deux policiers de la Sûreté du Québec et l’organisme TANGAGE. 
Des retenues ont été implantées pour les élèves qui ont des 
comportements problématiques, certaines mesures de suspension à 
l’interne et à l’externe. 
 

10.0 Contenus obligatoires à enseigner 

10.1 COSP 

Philippe-Antoine explique la définition de COSP.  

Approuvé par Michael Otis 
 

10.2 Éducation sexualité 

Accompagnement du groupe JADE auprès des élèves ainsi que 
l’infirmière du CSLC 

Approuvé par Tania Maddalena 

 
11.0 Politique sur l’organisation des voyages scolaires 

Philippe-Antoine explique que le CSL demande un avis, une 
consultation sur la Politique.  

Michael Otis demande à recevoir la Politique afin que l’on puisse la lire 
avant de donner notre avis. Valérie procédera à l’envoi. 
 

12.0 Confirmation du nom de l’école 

Amendement suite au 1er CÉ il y a eu confusion sur le nom qui a été 
adopté est École Primaire de la Montagne au lieu de École de la 
Montagne. 
 
Adopté par Susie Lépine 
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13.0 Activités-école/campagnes de financement 

13.1 Pierre Lavoie 

Un parrainage avec un montant de 6000$ servira à faire des 
améliorations sur la cour d’école. 

13.2 École ambassadrice plein-air 

Un montant de 4000$ a été attribué à l’école qui servira à libérer du 
personnel pour faire des formations pour l’enseignement des activités 
en plein air. L’objectif est d’exploiter le potentiel que l’on a autour de 
l’école.  

13.3 Campagne café 

L’OPP souhaite encore une fois faire la campagne de café. 

La prochaine campagne de financement sera en mars. 

13.4 Campagne de fin d’année 

Il y en aura une, mais pas encore d’activité prévue 

Approuvé par Mélanie Devocelle 

 
14.0 Demandes de sorties ou de projets 

Activité de sortie au théâtre pour les 3e année au théâtre Gilles-
Vigneault. Sortie 100% gratuite pour les parents 

Approuvé par Delphine Gélinas 

 
15.0 Points au SDG 

15.1 Beaucoup d’absentéisme 

Philippe-Antoine explique qu’il y a beaucoup d’absences dans l’équipe 
et qu’il y a des défis dans le travail d’équipe de plusieurs membres du 
personnel qui proviennent de plusieurs écoles. Un gros travail de la 
direction est fait pour améliorer le climat  

15.2 Fermeture éventuelle pour 1 demi-journée pédagogique 

Philippe-Antoine explique qu’il souhaite fermer une demi-journée 
pédagogique (26 janvier) pour faire une rencontre inter-école (DLV et 
notre école) pour accompagner les équipes du SDG 

Adopté par Jean-Sébastien Lauzon 

16.0 Points de la direction 

16.1 Bonification de la cour et recherche de partenariats 

Avec le montant de 10 800$ qui a été amassé et un montant de 5000$ de 
Loisir-Laurentides 
 

 Aménagement d’un ‘’Salon-étudiant’’ pour accueillir des groupes 
d’élève pour des privilèges; 

 Achat de ballons; 
 Achat de pelles ; 
 Achat de structure de ballon poire et des ballons-poires; 
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 Achat de deux poteaux et paniers de basketball; 
 Achat d’un poteau-ballon; 

 
Jean-Sébastien Lauzon demande si les temps de récréation sera divisé 
selon le niveau ou avoir des zones de jeux selon le niveau 1er cycle, 2e 
cycle, etc.  
 
Martin explique que la zone de glissade est déjà gérée en fonction des 
journées de la semaine versus le cycle (ex : lundi – maternelle, etc.) 
 
Philippe-Antoine dit que oui cela sera une option qui sera explorée pour 
la prochaine année scolaire. 

 
16.2 OPP 

Valérie résume les points et projets soumis par l’OPP 
 
Stéfany de l’OPP explique qu’elle a créé une page Facebook de l’OPP pour 
promouvoir les campagnes, les demandes de parents bénévoles de l’OPP 
 
16.3 Semaine des enseignantes du 2 au 8 février 2025 

Philippe-Antoine demande l’aide de l’OPP pour faire des surprises et 
souligner la semaine des enseignants.  

 
16.4 Parascolaire 

Philippe-Antoine explique les quatre activités pour l’automne. Il est 
prévu d’offrir cinq activités pour l’hiver 2026 (ajout de karaté et 
gymnastique) et l’ajout des préscolaires. 
 
Il y a eu beaucoup d’engouement et presque toutes les places ont été 
comblées. 
 
Une idée est lancée pour un club d’athlétisme.  
 
Mélanie demande s’il est envisageable d’utiliser la patinoire sur les 
heures du dîner. 
 
16.5  Inauguration 

Une invitation a été envoyée pour l’inauguration et une porte ouverte 
pour la communauté le 15 décembre 2025. 

 
17.0 Varia 

Michael nous mentionne qu’il peut faire un don de matériel 
pédagogique de yoga.  
 
Jean-Sébastien Lauzon demande s’il y a eu un contact avec le Mont Saint-
Sauveur (MSSI) pour donner des cours de ski. 
 

18.0 Calendrier des prochains CE (25 février 2026) 

Adopté par Susie Lépine 
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19.0 Levée de l’assemblée 

Il est proposé par Susie Lépine 
 
Adopté à l’unanimité 

 

 

 

 

Phillipe-Antoine Gosselin                            Valérie Pouliot 

Direction de l’école                                                                              Présidente 

   

 


